UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA
GABINETE DA PRO-REITORA

EDITAL 03/2015-PROAECI/UFES - REMANEJAMENTO DE VAGAS
COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PARA A
RESERVA DE VAGAS NO PS UFES-2015

A Pré-Reitora de Assuntos Estudantis e Cidadania da Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES), no uso de suas atribuicdes, torna publico o procedimento de avaliacdo socioecondmica para
apuracdo e comprovacgdo da renda familiar bruta mensal per capita dos candidatos classificados no
processo de remanejamento na modalidade Reserva de Vagas no PS/UFES-2015, considerando as
normas expressas na Resolug¢éo n° 35/2012, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE)
da UFES, na Lei n°® 12.711/2012, no Decreto n°® 7.824/2012, na Portaria Normativa n°® 18/MEC e no
presente Edital.

1. DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES
1.1 Na avaliagdo socioecondbmica para apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita de que
trata o item 7 do Edital n° 08/2014-CCV/UFES, considera-se:

1.1.1 Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela

unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

1.1.2 Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data

de inscricdo do candidato;

1.1.3 Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas

da familia, calculada na forma descrita no item 2.2 do presente edital;

1.1.4 Renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total

de pessoas da familia, calculada na forma descrita no item 2.2 do presente edital.

2. DOS CRITERIOS PARA COMPROVACAO DE RENDA

2.1 Ter optado nho momento da inscricdo no PS UFES 2015 pela modalidade de optantes pelo
Sistema de Reserva de Vagas com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a um salario minimo e
meio per capita, conforme item 7 do Edital n° 08/2014-CCV/UFES.

2.2 Ter sido classificado no PS UFES 2015 no perfil acima descrito.

2.3 Ter renda familiar renda familiar bruta mensal de um salario minimo e meio per capita. Para tanto
sera considerado o salario minimo de R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais), vigente a época
da inscricdo no PS/UFES 2015, verificada de acordo com o seguinte procedimento:

I. calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢cdo
do candidato, ou seja, junho, julho e agosto de 2014;

Il. calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do disposto no

inciso | deste item; e
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lll. divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso Il deste item pelo nimero de

pessoas da familia do candidato.

2.3.1 No calculo referido no inciso | do item 2.3 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, advindos de salarios,
proventos, pensfes, bolsas (estadgios e similares), pensdo alimenticia, beneficios de previdéncia
publica ou privada, comissdes, pré-labore, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado autbnomo, rendimentos provenientes de locacdo ou de arrendamento de

bens méveis e iméveis.

2.2.2 Estao excluidos do célculo de que trata o item 2.3.1:

I. Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagBes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial.

Il. Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por estados, Distrito

Federal ou municipios.

3 DOCUMENTOS EXIGIDOS DO CANDIDATO CLASSIFICADO

3.1. O candidato que for classificado em vaga destinada a candidatos egressos do Sistema Publico
de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salério
minimo nacional per capita devera entregar nas datas e locais discriminados no ANEXO | do presente
edital os documentos listados no item 3 e subitens. Esta documentagdo minima solicitada é de
apresentacdo obrigatoria; todos os documentos, exceto declaragcbes, as quais deverdo estar com
firma reconhecida em cartorio, deverao ser apresentados em coépias legiveis.

3.2 Copia da Carteira de Identidade do candidato classificado ou outro documento oficial com foto;

3.3 Todas as folhas geradas apds o preenchimento do questionario on-line disponibilizado no sitio
www.proaeci.ufes.br/reservadevagas, sendo a primeira datada e assinada e outros documentos para

comprovacao civil e de renda familiar bruta mensal.
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3.4 Copia dos documentos para comprovacdo da situacdo civil e do grupo familiar do candidato

classificado, bem como a comprovacgdo da renda familiar bruta mensal, conforme o caso.

3.5 DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA SITUACAO CIVIL DE TODOS OS MEMBROS DA
FAMILIA (CONFORME O CASO)

3.5.1 Copia da Certiddo de Nascimento para os menores de 18 anos;

3.5.2 Cépia da Certiddo de Casamento;

3.5.3 Coépia da Certiddo de Casamento com averbacdo ou documento judicial para os separados
judicialmente;

3.5.4 Declaragéo de Unido Estavel para os casados sem vinculo formal,

3.5.5 Declaracdo de separagdo de corpos com firma reconhecida em cartério da assinatura do
declarante — para os casados no civil, porém sem formaliza¢do da separagéo no civil;

3.5.6 Declaracao de recebimento, pagamento ou ndo recebimento de penséo alimenticia (o candidato
podera utilizar os formuldrios constantes no sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas para
comprovar tal situacdo), com firma reconhecida em cartério;

3.5.7 Copia simples dos documentos de adocdo, tutela, abandono e desaparecimento de

responsaveis.

3.6 DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL E DE
TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA (CONFORME O CASO). SE O MEMBRO DA FAMILIA
ENQUADRAR-SE EM MAIS DE UMA SITUACAO, DEVERA APRESENTAR AMBOS OS
DOCUMENTOS.

3.6.1 DOS TRABALHADORES ASSALARIADOS E SERVIDORES PUBLICOS:

3.6.1.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto,
pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco);
3.6.1.2 Copia dos contracheques dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/ UFES

2015, isto &, dos meses de junho, julho e agosto de 2014;

3.6.1.3 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcao
de restituicdo, quando houver;

3.6.1.4 Copia do extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS (pode ser retirado na
Caixa Econ6mica Federal: agéncias, internet ou caixa eletrénico);

3.6.1.5 Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

3.6.2 DOS EMPREGADOS DOMESTICOS E DIARISTAS:

3.6.2.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto,
pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco);
3.6.2.2 Cépia dos contracheques/recibos dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/

UFES 2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, caso houver;

3.6.2.3 Carné do INSS com recolhimento em dia, caso houver;
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3.6.2.4 Cépia dos extratos bancarios, dos trés meses anteriores ao inicio das inscricbes no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

3.6.3 DOS ESTAGIARIOS E/OU BOLSISTAS:

3.6.3.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto,
pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco);
3.6.3.2 Apresentar cépia do contrato de estagio, declaracdo da instituicdo ou outro documento que
comprove a importancia recebida nos meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/UFES 2015,

isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014;

3.6.3.3 Copia dos contracheques dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/ UFES

2015, isto &, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, caso houver;

3.6.3.4 Copia dos extratos bancarios, dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

3.6.4 ATIVIDADE RURAL — PROPRIETARIO, PRODUTOR E OUTROS:

3.6.4.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao
de restituicdo, quando houver;

3.6.4.2 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo
de restituicdo, quando houver;

3.6.4.3 Copia de quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

3.6.4.4 Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, das pessoas fisicas e das pessoas

juridicas vinculadas ao candidato;

3.6.4.5 Coépia legivel de todas as notas fiscais de venda dos produtos agricolas de 2014;

3.6.4.6 Declaracao de Rendimentos (conforme modelo disponivel no
sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas) com firma reconhecida em cartério;

3.6.4.7 Declaragéo de Aptiddo ao PRONAF, quando houver.

3.6.5 APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
3.6.5.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio (para os vinculados ao INSS, disponivel no

sitio http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml) referente a

aposentadoria, auxilio-doenca ou penséo;

3.6.5.2 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo
de restituicdo, quando houver;

3.6.5.3 Copia legivel dos extratos bancéarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no

PS/UFES 2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, das pessoas fisicas e das

pessoas juridicas vinculadas ao candidato.
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3.6.6 AUTONOMOS, PROFISSIONAIS LIBERAIS E MICROEMPRESARIOS:

3.6.6.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao
de restituicdo, quando houver;

3.6.6.2 Copia do Simples Nacional e quaisquer outras declaracdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

3.6.6.3 Cépia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més
compativel com a renda declarada;

3.6.6.4 Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricées no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, das pessoas fisicas e das pessoas

juridicas vinculadas ao candidato;
3.6.6.5 Declaracao de Rendimentos (conforme modelo disponivel no

sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas) com firma reconhecida em cartério.

3.6.7 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

3.6.7.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2014,
completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcao
de restituicdo, quando houver;

3.6.7.2 Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscri¢des no PS/UFES

2015, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2014, das pessoas fisicas e das pessoas

juridicas vinculadas ao candidato;

3.6.7.3 Copia do Contrato de Locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio,
acompanhada dos comprovantes de recebimento dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes
no PS/UFES 2015, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2014.

3.6.8 DESEMPREGADOS, DO LAR E ESTUDANTES QUE NAO POSSUEM RENDA:

3.6.8.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da foto,
pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco);
3.6.8.2 Declaragdo de ndo exercicio de atividade remunerada, com firma reconhecida em cartério,
conforme modelo disponivel no sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas;

3.6.8.3 Se nos trés meses anteriores ao inicio do periodo de inscricdo no PS/UFES 2015, isto €, nos

meses de junho, julho e agosto de 2014, o membro da familia recebeu seguro-desemprego,

apresentar comprovantes.

4. DA DIVULGACAO DA LISTA DE DEFERIDOS E INDEFERIDOS NA AVALIACAO
SOCIOECONOMICA

4.1 A entrega da comprovacao de renda e civil sera simultédnea a avaliagdo socioecondmica, portanto,
o candidato devera aguardar no mesmo local o resultado e a ele serd entregue a Declaragao de
Deferimento, caso sua avaliacdo seja deferida.

4.2 A lista de deferidos e indeferidos sera disponibilizada no sitio

www.proaeci.ufes.br/reservadevagas no dia 03/03/2015, apos as 19 horas.
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5. DO PRAZO DO RECURSO

5.1 O candidato classificado que tiver a avaliacdo socioeconémica indeferida podera interpor recurso
no mesmo local da entrega dos documentos no dia 04/03/2015, das 8 as 15 horas, nos campi de
Alegre, Sdo Mateus e Vitéria. Para tanto, deverdo imprimir, preencher e entregar o Formulario para
Interposicéo de Recurso disponibilizado no sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas.

5.2 Os recursos serdo avaliados pela equipe responsavel pela andlise socioeconémica e o resultado
sera divulgado no sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas dia 04/03/2015 ap6és as 18 horas.

5.3 A equipe responsavel pela analise socioeconémica ndo respondera solicitacbes de revisao de
resultado da analise socioeconémica e do recurso pessoalmente, por meio de correio eletrnico,

contato telefénico ou quaisquer outros meios nao especificados no presente Edital.

6. CONSIDERACOES FINAIS
6.1 A auséncia de quaisquer péginas geradas apds o preenchimento do questionério on-line
devidamente preenchido, datado e assinado e de qualquer documentacéo prevista neste Edital, para
comprovacdo da situagdo civil ou da renda familiar bruta mensal, implicard INDEFERIMENTO do
candidato classificado, bem como eliminacdo do PS/UFES-2015.
6.2 Os documentos deverdo ser entregues em coépias legiveis; ndo serdo aceitos documentos
originais.
6.3 No ato da inscricdo no PS/UFES-2015, ao optar pelo Sistema de Reserva de Vagas, o candidato
aceitou de forma irrestrita as condi¢es estabelecidas na Resolucéo n°® 35/2012-CEPE/UFES.
6.4 A qualquer momento, desde que constatada alguma irregularidade, a avaliacdo socioeconémica
para a reserva de vagas e todos os atos administrativos decorrentes desta poderdo ser cancelados
pelos setores competentes da UFES.
6.5 O fornecimento de informagfes e documentos falsos constitui delito previsto no Cédigo Penal,
implicando responsabilidade administrativa, civil e criminal.
6.6 Em caso de recebimento de denuncia sobre indicio de fraude ou para dirimir davidas, a qualquer
tempo o candidato poderd ser convocado para prestar esclarecimento. Confirmado o indicio de
fraude, a autoridade policial federal sera comunicada.
6.7 Os casos omissos, duvidosos ou ndo previstos neste Edital serdo decididos pela Pr6-Reitora de
Assuntos Estudantis e Cidadania, da Universidade Federal do Espirito Santo ou por pessoa
designada.

Vitéria, 06 de fevereiro de 2015.

Prof2. Jacqueline Oliveira Silva
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis e Cidadania



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA
GABINETE DA PRO-REITORA

ANEXO |

CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATA/PERIODO/HORARIO

Preenchimento do Questionario on-line disponivel
no sitio: www.proaeci.ufes.br/reservadevagas.

20/02 a 03/03/2015

Entrega da documentagédo e analise simultanea

Vitéria — no Departamento de Assisténcia Estudantil
— DAE localizado no andar superior do prédio Centro
de Vivéncia, sendo que os estudantes com
deficiéncia deverdo comparecer na sala do
Departamento de Cidadania e Direitos Humanos,
localizada ao lado da Copiadora;

Alegre — na sala do SAUNI localizado no
Castelinho/Centro de Ciéncias Agrarias;

Sdo Mateus — na sala da CASAS localizada no
prédio da SUGRAD, Centro Universitario Norte do
Espirito Santo.

26 e 27/02 e 02/03/2015
DAE/Vitéria, das 8 as 18h

03/03/2015
DAE/Vitéria, das 8 as 16h30h

26 e 27/02 e 02/03/2015
SAUNI/Alegre - das 8 as 17 horas

26, 27/02, 02 e 03/03/2015
CASAS/Sao Mateus - das 8 as 16 horas

Divulgacdo da lista de deferidos e indeferidos na
avaliacdo socioeconémica no sitio
www.proaeci.ufes.br/reservadevagas.

03/03/2015, apds as 19 horas.

Prazo para interposicdo de recurso.

04/03/2015, das 8h as 15 horas.

Publicacdo do resultado da andlise do recurso no
sitio www.proaeci.ufes.br/reservadevagas.

04/03/2015, apds as 18 horas.




