UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA

INSTRUGAO NORMATIVA N° 03/2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2019

Normatiza as atribuicdes dos monitores do Nucleo de
Acessibilidade da UFES e da outras providéncias.

O PRO-REITOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e;

CONSIDERANDO a LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015 que institui a lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que dispde sobre a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio e
superior das instituicbes federais de ensino;

CONSIDERANDO o Programa Incluir (MEC) — acessibilidade na educacgao superior;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.234/2010, que dispbe sobre o programa nacional
de assisténcia estudantil - PNAES;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar as atribuicbes dos monitores do Programa Incluir que atuam no
Nucleo de Acessibilidade da UFES.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° A disponibilidade de monitores pelo NAUFES é uma acgao institucional que visa
a integracdo de pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando barreiras
comportamentais, pedagogicas, arquitetbnicas e de comunicagdo e promovendo o
cumprimento dos requisitos legais de acessibilidade.

Art. 3° Para fins desta Instrugdo Normativa compreende-se como publico-alvo das
acdes do NAUFES estudantes de graduacgao, pds graduacao e servidores da UFES
conforme especificidades abaixo:

I. Estudantes/servidores com deficiéncia que apresentem as seguintes
caracteristicas: Deficiéncia Auditiva/Surdez; Autismo; Deficiéncia Fisica;
Deficiéncia Intelectual; Deficiéncia Multipla; Deficiéncia de Surdo-cegueira e
Deficiéncia Visual.



Art. 4°

Art. 5°

a)

b)

Art. 6°

Estudantes/servidores com altas habilidades/superdotacao que
apresentem um potencial elevado e grande envolvimento com as areas do
conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca,
psicomotora, artes e criatividade.

Estudantes sem deficiencia com TGD - Transtornos Globais do
Desenvolvimento que apresentem as seguintes caracteristicas: Sindromes do
espectro do autismo; Transtornos funcionais: Dislexia; Disortografia; Disgrafia;
Discalculia; Transtorno de déficit de atencdo — TDA; Transtorno de déficit de
atencéo e hiperatividade — TDAH.

DAS RESPONSABILIDADES GERAIS DOS MONITORES
Os monitores do NAUFES tem as seguintes responsabilidades:

Elaborar relatérios mensais do acompanhamento realizado e encaminhar para
o NAUFES;

Preencher a Ficha de Frequéncia e encaminhar mensalmente ao NAUFES;

Informar ao NAUFES sobre qualquer tipo de intercorréncia observada em sala
de aula ou em outros espacos institucionais;

Participar das reuniées e formagdes do NAUFES quando convocado;
Cumprir a carga horaria de 20 horas semanais;
Os monitores do NAUFES nao tem as responsabilidades de:

Realizar atividades académicas para o estudante assistido, por exemplo: fazer
pesquisas, formatar trabalhos, fazer tarefas etc, ou seja, o monitor niao tem
fungao pedagoégica;

Ensinar o estudante assistido, ou seja, o monitor nao tem fungao docente;

DAS ATRIBUIGOES ESPECIAIS DOS MONITORES
Monitor de acompanhamento:

Fazer o trabalho de guia nos deslocamentos dentro dos campi, quando
necessario;

Fazer acompanhamento técnico de apoio as atividades académicas tais como:
leitura e produgdo de material, leitura de slides ou quadro; transcrever
informacdes ditadas pelo estudante/servidor acompanhado, nos casos de
impossibilidade destes;

Auxiliar na utilizagao de tecnologias assistivas ou informatica;



VI.

. Buscar informagdes sobre as necessidades do estudante/servidor assistido

visando informar ao professor as possibilidades pedagogicas;
Fazer a mediacao entre estudante assistido e professor, quando necessario;

Traduzir materiais, aulas, palestras etc para Libras;

Art. 7° Monitor de producao de materiais

I. Transcrever material para o Braille;

Scanear textos e livros solicitados pelo professor ou pelo estudante/servidor

assistido;

Art. 9°

Gravar em audio textos e livros solicitados pelo professor ou pelo
estudante/servidor assistido;

Converter material de texto em voz, quando possivel, por meio de aplicativos;
Buscar novas tecnologias para execugédo mais eficaz de suas fungoes;

Monitor de Pesquisa e Extensao

Realizar pesquisas demandadas pelo Naufes, setores, grupos, nucleos de
pesquisa, estudantes publico-alvo da educagéo especial, tecnologia assistiva e
reabilitacao;

Acompanhar atividades de grupos de extenséo aos quais estido vinculados;

Divulgar os projetos de extensdo aos quais estdo vinculados, aos
estudantes/servidores assistidos;

Monitores de apoio administrativo

Auxiliar nas tarefas administrativas do NAUFES tais como: envio de e-mail,
atendimento telefénico, atendimento ao publico, realizacdo de eventos,
elaboragao de planilhas, tabelas, graficos e apresentagdes, produgdo de dados
estatisticos dentre outras.

Auxiliar na organizagao do espaco fisico;
Substituir algum monitor de acompanhamento quando necessario;

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° Os monitores do NAUFES serao contratados por meio de selegdo com
procedimentos, critérios e datas descritas em edital especifico, conforme demanda
institucional.

Art. 11° O pagamento dos monitores dependera de disponibilidade orgamentaria do
Programa Incluir.



Art. 12° Os casos omissos serao decididos pelo Pro-Reitor de Assuntos Estudantis e
Cidadania ou pessoa/equipe designada, em dialogo com a Coordenagédo do NAUFES

Art. 13° Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua assinatura.

Vitéria, 15 de agosto de 2019.

Gustavo Henrique Araujo Forde

Proé Reitor de Assuntos Estudantis e Cidadania



